O saber faz crescer

Maia, 21 de Janeiro de 2010

ASSUNTO: ACADEMIA DE PME
Consultoria, Formagdo e Apoio a Gestio de PME

Senhor Empresario,

“Na Sequéncia do comprometimento com o apeio a gestdo das PME desde hd mais de 12 anos, o CICCOPN ¢ agora
entidade beneficiaria do programa Academia de PME promovido pelo IAPMEI. O objectivo desta iniciativa € colaborar
para o desenvolvimento das empresas (que tenham até 100 trabalhadores), através de servigos de consultoria e
formacdo de apoio a sua gestdo.

Os bons resultados obtidos nas empresas que participaram em iniciativas anteriores, permitem perspectivar que o
mesmo poderd acontecer com as empresas gue participardo na edicio de 2010 da Academia de PME, que ird decorrer
entre Fevereiro e Qutubro de 2010,

Assim, e porgue serdo seleccionadas, prioritariamente empresas associadas da AICCOPN, que apresentem candidatura,
convidamos V. Exa. a concorrer a este Programa de apoio a gestdo das empresas, preenchendo a ficha anexa, e
enviando-a até 29 de Janeiro de 2010 para o CICCOPN.

Este Programa ndo implica qualquer custo para as empresas seleccionadas, bastando para tal que
« tenham até 100 trabalhadores,
« ' ndo tenham dividas ao Estado,

« 0s seus Empresadrios adiram motivadamente ao Programa, disponibilizando-se para trabalhar com o Formador
Consuitor no desenvolvimento das suas organizagSes, na propria empresa ou em instalagbes exteriores, e

« tenham uma situacdo econdmico-financeira equilibrada.

-0 Programa Academia de PME a promover em 2010 pelo CICCOPN terd como tema “Gestéo do Conhecimento e da
Inovacdo” e esta vocacionado para proporcionar servicos de formacgdo e consultoria a5 empresas gue procuram
melhorar o seu desempenho, tornando-se mais competitivas. Tera sete Workshops, que decorrerdo em instalactes
exteriores &8 empresa, serdo dirigidos por formadores especialistas em Gestdo de Empresas, Inovacio e Conhedmento
e contardo com a presenca dos dirigentes das PME participantes. Contara igualmente com apoio de Consultoria
. Formativa nas instalagbes da prépria empresa, levada a cabe por um dos nossos Formadores Consuitores. Esta acgio
‘ .teré um total de 153 horas. Consistird no levantamento de necessidades da empresa, de que resultard a elaboracéo do
diagnéstico estratégico, a que se seguird o estabelecimento do Plano de Estratégico de Mudanca, o qual serd
imhlementado durante esta acgdo. No final do Programa, a empresa terd iniciado a execugdo do referido Plano e
passara a dispor de instrumentos de trabalho que Ihe permitirdo tornar-se malis competitiva.

As empresas que forem seleccionadas serdo contactadas e visitadas pelo n/ Formador Consultor para verificacdo de
adequacdo as condigdes gerais de admiss3o ao Programa.

Encontrando-nos a V/ disposicdo para outros esclarecimentos, enviamos 0s nossos melhores cumprimentos,
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O saber faz crescer

FICHA DE INSCRICAO

PARA : CICCOPN / PROGRAMA ACADEMIA DE PME
ATT: Eng°®Jorge Oliveira Dias

FAX: 229821888 | TELEFONE: 22986 6400
EMAIL: direccao@gciccopn.pt | www.ciccopn.pt

Pretendo candidatar a empresa a selecgao para participagao no programa
ACADEMIA DE PME

Empresa:

Endereco:

Tel: Fax:

N° de Trabalhadores: CAE:

Actividade:

Pessoa a contactar: Cargo:

Ob_s:

Data: / / Assinatura
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