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ESTATUTOS

CAPITULO |
DENOMINAGAO E FORMA JURIDICA, SEDE E DURAGAO
Artigo 1.° - Denominagao e forma juridica

A Associagao dos Industriais da Construgdo Civil e Obras Publicas — AICCOPN, é uma associagao de direito privado e utilidade
publica, constituida nos termos do Decreto-Lei n.° 215-C/75, de 30 de abril, ficando ainda sujeita a demais legislagao de direito
privado ou de direito publico que Ihe seja especificamente aplicavel.

Artigo 2.° - Sede

A Associacao tem a sua sede no Porto, na Rua Alvares Cabral, 306.

Artigo 3.° - Duragao

A Associagao constitui-se por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
DO OBJETO SOCIAL
Artigo 4.° - Fins da Associagao

1 - A Associagao tem essencialmente por fim agrupar todos os industriais da construgao civil e obras publicas, incluindo neste
grupo tanto os que se dedicam a construgdo civil e obras publicas no seu todo, como os que se dedicam a qualquer das artes
que nelas se integram, colaboram ou prestem servigos relacionados com a atividade da construgdo com vista a defesa dos
seus interesses comuns, tanto morais como profissionais e econémicos, tomando para o efeito todas as iniciativas e
desenvolvendo todas as atividades que se mostrem necessarias ou Uteis, desde que nao contrariem o disposto na lei ou nos
presentes estatutos.

2 - Para os efeitos do que estabelece o niumero anterior, a Associagao procurara, designadamente:
a) Estabelecer e reforcar por todas as formas o entendimento e a cooperagao entre os industriais associados;

b) Promover a adequada estruturagdo do setor e seu dimensionamento em termos compativeis com as exigéncias dos
mercados que sirva;

c) Fomentar a criagado de condigdes favoraveis ao investimento na industria da construgao civil e obras publicas;

d) Contribuir, na medida das suas possibilidades, para o progresso tecnolégico da atividade, nomeadamente através da
difusdo, entre os associados, de novos métodos e de técnicas modernas de gestdo e de produgédo ainda ndo praticados ou
insuficientemente divulgados no Pais;

e) Promover e, sempre que possivel, participar diretamente na formagdo, aperfeicoamento, reciclagem e reconversao
profissional da mao de obra a todos os niveis;

f) Diligenciar para a melhoria das condi¢des legais e administrativas do exercicio da atividade;




g) Acompanhar a evolugéo de cada uma das modalidades da industria e contribuir para o oportuno equacionamento e solugéo
dos seus problemas especificos;

h) Adotar as medidas e tomar as iniciativas compativeis com os seus meios de agdo que possam concorrer para a redugao de
custos de produgéo, em especial no que toca a aquisicdo de materiais e a adaptagdo de novas técnicas ou processos de
construgéo;

i) Contribuir para o estudo de todas as questdes respeitantes a organizagdo racional dos estaleiros e das empresas e ao
planeamento e programacéo das obras;

j) Estabelecer ou promover que se estabelecam, para o exercicio da industria, as condigdes e regras a observar, bem como os
requisitos minimos de organizagdo, competéncia e idoneidade moral e financeira que se reputem necessarios;

I) Disciplinar a concorréncia dentro do setor, combatendo por todas as formas a concorréncia desleal e o exercicio da atividade
com infragdo dos preceitos legais ou regulamentares aplicaveis;

m) Celebrar convengdes coletivas de trabalho;

n) Representar os associados ou orienta-los nas questdes de carater geral que suscitem em matéria de relagdes de trabalho e
dar-lhes, dentro da medida das suas possibilidades, todo o apoio de que necessitem;

0) Promover a formagao e aperfeicoamento de sistemas de previdéncia que protejam os associados contra a doenga, velhice e
invalidez, garantindo-lhes pensdes de reforma e de sobrevivéncia;

p) Fornecer aos associados as informagfes que lhe sejam solicitadas e, por iniciativa propria, todas as que interessem a
atividade e assegurar, caso tal se mostre necessario, a prestacdo de servigos de seguranca e de saude no trabalho;

q) Em geral, promover a coordenagdo da indUstria da construgdo civil e obras publicas com os restantes setores,
nomeadamente os que com eles se relacionem, e defender os seus interesses legitimos no dominio da politica econdmica,
financeira, fiscal e social, tanto em face do Estado e da Administragdo, como perante outros agrupamentos econdémicos ou
profissionais, os tribunais e a opinido publica.

3- Na prossecucdo das finalidades a que se referem as alineas m) e n) do numero anterior, a Associagdo procurara, acima de
tudo, contribuir para o estabelecimento de condigdes de trabalho justas e racionais dentro das realidades e possibilidades
efetivas do setor e para um entendimento cada vez maior entre todos os que servem a industria da construgéo civil e obras
publicas.

Artigo 5.° - Competéncia
Para a prossecugao dos fins estabelecidos no artigo precedente, a Associagdo devera, nomeadamente:

a) Criar e manter em funcionamento os servigos administrativos, de seguranca e de saude no trabalho, técnicos e financeiros
que se revelem indispensaveis, fixando os respetivos regulamentos internos;

b) Recorrer a colaboragédo de outras instituigdes de qualquer natureza, ou publica ou privada, assim como de especialistas e
construtores nacionais ou estrangeiros;

c) Organizar o cadastro das empresas que exercam a atividade da construgéo civil e obras publicas nela inscritas;

d) Efetuar, através dos servigos a que se refere a alinea a) ou nos termos da alinea b), os inquéritos e estudos que se tornem
necessarios;

e) Estabelecer os preceitos regulamentares e as normas a observar no exercicio da atividade;

f) Propor ou promover que as instancias competentes estabelecam os preceitos que se revelem necessarios para o exercicio da
industria;

g) Providenciar no sentido do cumprimento, pelos associados e terceiros, das disposicdes legais e regulamentares de qualquer
natureza a que a atividade se encontra sujeita;

h) Aplicar aos associados as sangdes que sejam da sua competéncia, nos termos dos presentes estatutos;




i) Apoiar, por iniciativa dos associados, a constituicdo de agrupamentos complementares de empresas ou de cooperativas,
tendo em vista a compra ou a produgdo de quaisquer materiais, o caucionamento coletivo de responsabilidades emergentes de
contratos de empreitadas, a constituicdo de gabinetes de estudo de projetos ou de planeamento, a programagéo de obras ou
quaisquer outros fins suscetiveis de contribuirem para o aumento da produtividade e a redugdo dos custos ou a melhoria da
qualidade de produgéo, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 8.°%;

j) Estudar e propor ao Governo ou a outros 6rgdos da Administragéo Publica, bem como a organizagbes e empresas privadas,
quaisquer medidas, procedimento ou normas que possam concorrer para a adequada estruturagdo e desenvolvimento do setor
e para a melhoria das condigdes gerais do exercicio da atividade;

I) Filiar-se em outras organizagdes de interesse para a prossecucdo dos seus fins especificos e constituir, nos termos legais,
federagdes ou unides;

m) Representar os associados em tudo o que se relacione com os interesses do setor, nos termos do artigo 4.°;

n) Para a prossecucdo dos fins constantes da alinea a), criar e promover, sob qualquer forma legal, os mecanismos tendentes
a realizagdo daqueles objetivos, mormente em cooperagdo com outras entidades, publicas, parapUblicas, mistas ou privadas,
criadas ou a criar.

Artigo 6.° - Atos praticados em representagdo dos associados

Os atos praticados pelos 6rgdos da Associagdo nos termos do artigo anterior, quando originem ou possam originar obrigagdes
especificas para os associados ou alteragdes significativas das condigdes de exercicio da industria, serdo imediatamente
levados ao conhecimento daqueles, mediante publicagdo na revista da Associagédo e circular ou outro meio de publicagéo
escrita.

Artigo 7.° - Regulamento

1- Os regulamentos emanados da Associagdo e as normas por ela estabelecidas s6 serdo obrigatorias para os associados
depois de publicados na revista e depois de levados ao seu conhecimento mediante carta ou circular.

2- Se nos regulamentos ou normas de carater obrigatério a que se refere o n.° 1 se néo encontrarem as sangfes a que 0s
associados ficam sujeitos pela sua falta de cumprimento, entender-se-a que lhes séo aplicaveis as previstas no n.° 1 do artigo
60.° dos estatutos.

Artigo 8.° - Exclusdo de atividades politicas e lucrativas

1 - A Associagdo, como organismo exclusivamente destinado a defesa e promogéo dos interesses profissionais, econémicos e
morais dos seus associados, ndo podera ter qualquer atuacdo de natureza politica nem qualquer vinculagdo ideoldgica ou
partidéria.

2- A Associagdo, em si mesma, também n&do podera ter como finalidade o lucro econdmico, pelo que lhe serdo vedadas
atividades exclusivamente industriais, comerciais ou financeiras.

CAPITULO Il - ESTRUTURA DISTRITAL E FUNCIONAL DA ASSOCIAGAO

Seccdo | - Estrutura Distrital

Artigo 9.° - Ambito

A Associagao dos Industriais da Construgdo Civil e Obras Publicas — AICCOPN, é uma Associagao de inscri¢do livre para todas
as empresas singulares ou coletivas do setor.




Artigo 10.° - Delegagdes

A diregdo, mediante proposta da assembleia dos delegados, podera criar nas areas distritais delegacdes de carater permanente
ou temporario, cujo funcionamento ficara dependente da orientagdo geral da dire¢céo da Associagao.

Seccdo Il - Estrutura funcional - Secgdes, divisdes e subdivisdes

Artigo 11.° - Secgoes
Na Associagéo havera duas secgdes:

Seccéao de obras publicas e sec¢do de obras particulares.

Artigo 12.° - Divisdes e subdivisdes

1 - Em cada uma das secgdes podera haver divisdes consideradas necessarias de acordo com os ramos em que pode dividir-se
a atividade e o interesse no tratamento especifico dos problemas.

2 - As divisbes poderdo desdobrar-se em subdivisdes sempre que as caracteristicas técnicas e os problemas especificos das
especialidades o exijam.

Artigo 13.° - Competéncia

A criagao, alteragdo ou supressao das secgdes, divises e subdivisdes é da competéncia da diregao.

CAPITULO IV - DOS SOCIOS

Artigo 14.° - Requisitos de inscrigcdo

Serdo admitidos como sécios as empresas singulares ou coletivas que exer¢gam a industria de construgdo civil ou de obras
publicas, bem como as que se dediquem a qualquer das artes ou atividades que naquelas se integram ou colaboram e, bem
assim, as que construam edificios por conta prépria e os transacionem no exercicio continuado da atividade.

Artigo 15.° - Impedimentos a inscrigdo

1- Nao podem ser admitidos como sécios:

a) Os falidos;

b) As pessoas responsaveis por faléncia qualificada de fraudulenta de quaisquer sociedades ou empresas;

c) Os que tenham tido qualquer responsabilidade em factos determinantes de exclusdo ou suspensdo de qualquer associado
enquanto aquelas durarem e, bem assim, as empresas de que as mesmas pessoas fagam parte.

Artigo 16.° - Processo de inscrigdo

1- As empresas que pretendam ser admitidas na Associagdo devem apresentar, na secretaria da sede ou delegagédo da
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Associagdo, o seu pedido de inscrigdo como associado.

2 - Os pedidos serdo instruidos com os elementos necessarios de identificagdo da empresa e dos seus representantes e a
demonstragéo de que o candidato relne os requisitos legais para o exercicio da atividade.

3 - Instruido devidamente o processo, a diregdo deliberara proceder a inscrigéo.

Artigo 17.° - Direitos dos sdcios

Sé&o direitos dos sdcios:

a) Tomar parte nas assembleias gerais, discutindo e votando todos os assuntos que as mesmas forem submetidos;
b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da Associagao;

c) Beneficiar, em termos de perfeita igualdade com os demais socios, de todas as iniciativas da Associagéo;

d) Apresentar aos 6rgaos competentes da Associagdo as propostas e sugestdes que considerem Uteis para a prossecugéo das
finalidades daquela;

e) Utilizar, nos termos regulamentares, os servigos da Associagé&o;
f) Examinar as contas da Associagdo, nas épocas e nas condigdes estabelecidas pela Lei e pelos estatutos;
g) Tomar parte nas reunides dos grupos de trabalho em que estejam inseridos;

h) Exercer todos os demais direitos que para eles resultem dos presentes estatutos e dos regulamentos da Associagao.

Artigo 18.° - Deveres dos sdcios

Constituem deveres dos s6cios:

a) Pagar, de uma so vez, a joia de admisséo;

b) Pagar a quota estabelecida;

c) Desempenhar os cargos para que forem eleitos ou nomeados;

d) Cumprir rigorosamente e fiscalizar o cumprimento dos presentes estatutos e dos preceitos legais e regulamentares
aplicaveis a indUstria da construgdo civil e obras publicas, incluindo os emanados da Associagdo, participando aos 6rgaos
competentes desta, todas as infragdes de que tiverem conhecimento, em especial as que afetem a responsabilidade coletiva
dos associados ou os seus interesses comuns;

e) Acatar disciplinadamente as resolugdes dos 6rgdos da Associagdo, desde que tomadas com observancia da Lei e dos
estatutos;

f) Prestar todas as informagdes e fornecer todos os elementos que lhes forem solicitados para a realizagdo dos fins sociais;
g) Contribuir por todas as formas ao seu alcance para o bom nome e o prestigio da Associagéo e para a eficacia da sua agéo;

h) Cumprir todas as demais obrigagdes que resultam da lei e dos presentes estatutos.

Artigo 19.° - Demissao dos sécios

1 - Os socios podem demitir-se a todo o tempo, ficando todavia obrigados a satisfazer as quotas relativas ao trimestre em que
ocorrer a respetiva comunicagéo.




2- Seréo demitidos de socios:
a) Os que deixem de satisfazer as condigdes exigidas para a admisséo;
b) Os que forem condenados por crime infamante, suscetivel de afetar o prestigio da Associagédo ou do setor;

c) Os que reincidam em atos graves de concorréncia desleal ou na infragdo de disposicdo e normas fundamentais a que se
encontre sujeita a atividade;

d) Os que, por qualquer forma, lancem dolosamente o descrédito sobre a Associag@o ou 0s seus consocios;

e) Os que, decorridos seis meses sem terem pago as quotas correspondentes e apds notificagdo por carta registada com aviso
de recegdo, ndo procedam a integral liquidagdo no prazo de 30 dias, salvo ocorrendo motivo que a dire¢cdo considere
justificado.

3 - A readmissdo dos sdcios s6 podera ter lugar depois de os mesmos se reabilitarem ou comprovando-se que deixaram de
verificar-se as razdes determinantes da demissé&o.

4 - Aos socios demitidos aplica-se o disposto no n.° 2 do artigo 20.°.

Artigo 20.° - Caducidade da inscrigao
1 - Ainscrigao caduca:
a) Pela extingdo, fusdo ou dissolugdo da empresa;

b) Pela declaragdo de faléncia ou insolvéncia do associado.

2 - A caducidade da inscrigdo determina a perda de todos os direitos sobre o patriménio social e a obrigatoriedade de
pagamento a Associagdo de todas as quotas vencidas até a data em que a demissao produziu os seus efeitos.

3 - A declaragéo de caducidade compete a diregéao.

CAPITULO V - DOS ORGAOS SOCIAIS

Seccdo | - Disposicdes gerais
Artigo 21.° - Orgaos da Associagio
Os 6rgédos da Associagdo sao:

a) A assembleia geral;

b) O conselho fiscal;

c) A direcéo;

d) A assembleia dos delegados;

e) O conselho geral;




Artigo 22° - Exercicio de cargos

1 - Os socios exercerdo, pessoal e gratuitamente, os cargos para que tenham sido eleitos ou nomeados nos o6rgdos da
Associagdo, sem prejuizo de serem reembolsados das despesas comprovadamente efetuadas em servigo da Associagao.

2 - Tratando-se de sociedade, o cargo devera ser desempenhado por um dos seus administradores ou sécios gerentes.

3 - Nenhum sécio podera ser integrado em mais do que um dos 6rgéos sociais.

4 - E motivo de escusa dos cargos a doenca prolongada.

5 - Em caso de perda de mandato, determinada nos termos do disposto nos artigos 41.°, 46.° e 51.°-A, o respetivo titular néo
poderéa concorrer a novos mandatos nos trés anos seguintes.

Artigo 23.° - Duragdo dos Mandatos

1 - E de trés anos a duracdo dos mandatos dos titulares dos érgaos da Associacéo, podendo, todavia, ser reeleitos.

2 - Findo o periodo dos respetivos mandatos, os membros dos 6rgdos sociais conservar-se-do, para todos os efeitos, no
exercicio dos cargos até que os novos membros sejam eleitos e empossados.

3 - Os presidentes da mesa da assembleia geral, do conselho fiscal e da direcdo s6 podem, consecutivamente, fazer dois
mandatos.

4 - Sem prejuizo do disposto no numero trés do presente artigo, por iniciativa e mediante proposta e deliberagédo fundamentada
da assembleia de delegados e parecer favoravel do conselho geral, os presidentes da mesa da assembleia geral, do conselho
fiscal e da diregdo, isolada ou conjuntamente e a titulo excecional, poderdo candidatar-se para a realizagdo consecutiva de
mais mandatos, para além dos dois que constituem a regra estabelecida no citado numero trés.

Artigo 24.° - Quérum para as deliberagdes

Salvo as excegdes previstas nos presentes estatutos, os 6rgdos da Associagdo s6 poderdo tomar validamente quaisquer
deliberagdes desde que se encontre presente a maioria dos seus titulares.

Artigo 25.° - Votagao

Nas deliberagdes dos 6rgdos da Associagdo, salvo o disposto no n.° 1 do artigo 50.°, cada um dos respetivos titulares tera
direito a um voto, cabendo ao presidente, além do seu préprio, voto de desempate.

Artigo 26.° - Atas

Das reunides efetuadas pelos 6rgaos da Associagdo lavrar-se-a sempre ata em livro proprio e obedecendo aos requisitos legais
e onde devem constar todas as deliberagoes.




Seccdo | - Assembleia Geral
Artigo 27.° - Composigao

1 - A assembleia geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

2 - Serdo admitidos a participar na assembleia geral os socios munidos do respetivo cartdo de identificagdo de associado.

3- Nao sdo admitidos a participar os sécios com quotas em atraso por periodo superior a seis meses.

Artigo 28.° - Direito de voto

1 - Cada sécio tem direito a um voto em assembleia geral.

2 - Nenhum sécio podera votar, por si, ou como representante de outrem, nas matérias que lhe digam individualmente respeito
ou em que haja conflito de interesses entre a Associagéo e ele, seu conjuge, parentes ou afins.

Artigo 29.° - Representacao

1 - As sociedades séo representadas nas assembleias gerais por um dos seus administradores ou socios gerentes.

§ Unico - Os poderes de representacdo devem constar de carta credencial emitida pela sociedade representada.

2 - Os sécios podem fazer-se representar na assembleia geral por outros sécios, mas nenhum associado podera representar
naquela mais de dois dos seus membros.

3 - Os poderes de representagédo referidos no n.° 2 deste artigo deverdo constar de procuragdo com poderes bastantes ou de
carta dirigida ao presidente da mesa da assembleia geral com assinatura reconhecida por notario ou abonada pela diregao.

4 - Os documentos referidos no nimero anterior especificardo obrigatoriamente a matéria da ordem do dia para que os poderes
séo conferidos.

Artigo 30.° - Reunides

A assembleia geral reune ordinariamente uma vez por ano até 30 de abril e extraordinariamente sempre que convocada por
iniciativa dos presidentes da mesa da assembleia geral, do conselho fiscal, da dire¢ado, da assembleia dos delegados ou de,
pelo menos, 100 sécios no pleno gozo dos seus direitos, em carta dirigida ao presidente da mesa.

Artigo 31.° - Competéncia

1 - Serdo da competéncia exclusiva da assembleia geral todas as deliberacdes ndo compreendidas nas atribui¢bes legais ou
estatutarias de outros 6rgdos da Associagéao.




2- Compete essencialmente a assembleia geral:

a) Eleger os membros da mesa da assembleia geral, do conselho fiscal e da diregéo;

b) Determinar as diretivas da Associagéao;

c) Aprovar as atas das assembleias gerais;

d) Apreciar, discutir e votar anualmente o relatorio e contas da direg&o e o respetivo parecer do conselho fiscal;
e) Apreciar e votar em caso de recurso da dire¢do os orgamentos anual e suplementares;

f) Decidir sobre a posi¢cdo a tomar pelas empresas associadas em caso de crise grave do setor ou de conflito geral ou
generalizado;

g) Decidir sobre qualquer modificagdo dos estatutos, mediante proposta da direcéo ou da assembleia dos delegados;
h) Decidir da dissolugao, cisdo ou fusdo da Associagao;

i) Destituir os membros da mesa da assembleia geral, do conselho fiscal, da diregédo e da assembleia dos delegados;
j) Decidir sobre as matérias que por estes estatutos Ihe séo especificamente sujeitas;

I) Resolver os casos omissos dos estatutos, dentro das determinagdes legais.

Artigo 32.° - Convocacgao

1 - A assembleia geral ordinaria ¢ convocada pelo presidente por meio de aviso postal remetido a cada um dos sécios e
anunciada, com a antecedéncia minima de duas semanas, em dois jornais diarios de grande circulagéo.

2 - A assembleia geral extraordinaria convocada nos termos previstos no artigo 30° sera convocada por meio de aviso postal
remetido a cada um dos sécios e anunciada com a antecedéncia minima de cinco dias, em dois jornais de grande circulagéo.

3 - Quando pedida a assembleia geral, o presidente tera de a realizar até 30 dias apds a entrada do requerimento.

4 - Nos avisos e anuncios indicar-se-a o dia, hora e local da reunido, bem como a respetiva ordem do dia.

5 - Quando a assembleia geral extraordinaria tiver sido da iniciativa de pelo menos 100 sécios, s6 podera validamente
funcionar encontrando-se presentes trés quartos daqueles que subscreveram o pedido.

6 - Se a reunido se nao efetuar por ndo estarem presentes os socios requerentes, estes perdem o direito de convocar nova
assembleia geral antes de decorridos seis meses sobre a data da reunido nao realizada.

Artigo 33.° - Quérum

1 - A assembleia geral s6 podera deliberar em primeira convocagéo desde que se verifique a presenga de metade, pelo menos,
dos seus associados; em segunda convocagao e salvo o disposto no n.° 3 do artigo 34.°, a assembleia funcionard seja qual for
0 nimero de sdcios presentes ou representados, com excegao do disposto no n.° 5 do artigo anterior.




2 - As duas convocagdes poderdo constar do mesmo aviso e anlncio, ndo sendo, todavia, licito realizar a segunda reuniédo
antes de decorrida meia hora sobre a hora marcada para a primeira.

Artigo 34.° - Deliberagdes

1 - Salvo o disposto nos numeros seguintes, as deliberagdes da assembleia geral sdo tomadas por maioria de votos dos
associados presentes ou representados.

2 - Exigem maioria de trés quartos dos associados presentes as deliberagdes que tenham por objeto a destituigdo de qualquer
orgdo social, as deliberagdes relativas a alteragbes estatutarias, bem como as referentes ao disposto na alinea f) do n.° 2 do
artigo 31.°.

3 - As deliberacgdes sobre a fuséo ou dissolugédo da Associagdo exigem o voto favoravel de pelo menos trés quartos do nimero
de associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 35.° - Ordem do dia

1 - Seréo anulaveis as deliberagdes tomadas sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se metade de todos os associados
no pleno gozo dos seus direitos comparecerem a reunido e concordarem com o aditamento.

2 - O presidente da mesa dispée da faculdade de conceder um periodo de trinta minutos antes da ordem do dia para
apreciacédo de quaisquer assuntos de interesse para a Associagao.

Artigo 36.° - Mesa da Assembleia

1 - A mesa da assembleia geral é constituida por um presidente, um vice-presidente, um 1.° secretario e um 2.° secretario.

2 - Faltando a reunido da assembleia membros da mesa, serdo nela substituidos:
a) O presidente pelo vice-presidente ou, se este faltar também a reunido, pelo sécio que a assembleia geral designar;

b) Os secretarios por associados que, para o efeito, sejam convidados por quem preside a sessao.

Artigo 37.° - Atribui¢des do Presidente

Incumbe ao presidente:

a) Convocar as reunides, nos termos estatutarios, sem prejuizo do disposto no artigo 30.° dos presentes estatutos.
b) Dirigir os trabalhos da assembleia, na conformidade da lei e dos presentes estatutos;

c) Promover a elaboragéo e aprovagao das atas e assina-las conjuntamente com os secretarios;

d) Despachar e assinar todo o expediente que diga respeito a assembleia geral;

e) Dar posse aos novos corpos sociais no prazo de 8 dias apds a sua eleigdo, exceto aos delegados distritais, cujo prazo é de
15 dias;

f) Comunicar ao conselho fiscal qualquer irregularidade de que tenha conhecimento;




g) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar as folhas dos livros de atas e de presengas, bem como autenticar
todos os documentos da assembleia geral.

Artigo 38.° - Atribuigdes dos Secretarios

Incumbe aos secretéarios:

a) Coadjuvar o presidente da mesa na diregdo dos trabalhos;
b) Redigir as atas;

c) Organizar e ler o expediente da assembleia geral;

d) Informar os sécios das deliberagdes da assembleia geral;
e) Preparar e fazer expedir os avisos convocatérios;

f) Servir de escrutinadores.

Artigo 39.° - Destituigdo dos Orgios Sociais

1 - Os 6rgdos sociais podem ser destituidos pela assembleia geral que haja sido convocada expressamente para esse efeito,
desde que votado em escrutinio direto e secreto por trés quartos do numero dos presentes.

2 - A assembleia geral que os destituir elegerd uma comiss&o provisoria em substituicdo dos membros desse ou desses 6rgaos.

3 - No caso de destituicdo dos d6rgaos sociais, realizar-se-ao elei¢des extraordinarias no prazo de 60 dias, para o(s) érgéo(s)
cujos membros foram destituidos, ficando os membros eleitos em atividade até ao termo do mandato do(s) érgéo(s)
destituido(s).

Seccéo Il - Do Conselho Fiscal

Artigo 40.° - Composicao

1 - O conselho fiscal sera constituido por trés membros: presidente, vice-presidente e secretario.

2 - No caso de vacatura ou suspensdo de qualquer dos membros, aplica-se na matéria, com as necessarias adaptagdes, o que
for aplicavel do artigo 45.°.

Artigo 41.° - Perda de Mandato

Qualquer elemento que falte injustificadamente trés vezes em cada ano as respetivas reunides podera perder o mandato apos
deliberagédo do respetivo 6rgao, sendo substituido por um suplente.




Artigo 42.° - Reunides

O conselho fiscal reunird sempre que convocado pelo seu presidente e, obrigatoriamente, uma vez por més.

Artigo 43.° - Competéncia

Compete ao conselho fiscal:

a) Vigiar pela observancia da lei e dos estatutos;

b) Examinar a contabilidade e o equilibrio financeiro da Associacéo;

c) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes servem de suporte;

d) Verificar, quando o julgar conveniente e pela forma que entender adequada, a extensdo do caixa e as existéncias de
qualquer espécie de bens ou valores pertencentes a Associagao ou por ela recebidos em garantia, deposito ou outro titulo;

e) Verificar a exatiddo do balango e da conta de resultados;

f) Elaborar anualmente relatério sobre a sua agédo fiscalizadora e dar parecer sobre o relatério, balango, contas e propostas
apresentados pela direcgéo;

g) Dar parecer sobre os orgamentos ordinarios e suplementares;
h) Convocar a assembleia geral quando a respetiva mesa o nédo faga, estando vinculada a convocagao;

i) Os membros do conselho fiscal devem proceder, conjunta ou separadamente, e em qualquer época do ano, a todos os atos
de verificacdo e inspegéo que considerem convenientes para o cumprimento das suas obrigagdes de fiscalizagéo;

j) Decidir sobre a exclusdo de associados mediante proposta da dire¢do, apos instauragao do processo disciplinar.

Seccdo IV - Da Diregao

Artigo 44.° - Composicao

1 - A diregéo é constituida por um presidente, dois vice-presidentes, um secretario-tesoureiro e cinco vogais.

2 - O presidente é substituido, na sua falta ou impedimento, por um dos vice-presidentes e, na falta destes, pelo secretério-
tesoureiro. Na falta destes, a reunido sera presidida por um dos vogais, na altura escolhido para o efeito.

Artigo 45.° - Substituicoes

1- Em caso de vacatura ou suspensédo do mandato do presidente, este sera substituido por um dos vice-presidentes, que, por
sua vez, sera substituido por um dos vogais escolhido pelos restantes elementos da dire¢do, 0 mesmo sucedendo quanto ao
secretario-tesoureiro.

2 - Em caso de vacatura ou suspensdo simultdnea do presidente e dos vice-presidentes, serdo chamados trés dos substitutos
e, por deliberagdo da préxima reunido, serdo escolhidos o presidente e os vice-presidentes.




3 - Em caso de vacatura ou suspenséo de qualquer vogal, compete a diregéo decidir da sua substituicdo de entre os respetivos
substitutos.

Artigo 46.° - Perda de mandato

Qualquer elemento que falte injustificadamente cinco vezes em cada ano de mandato as respetivas reuniées poderd ser
substituido com prévia deliberagéo do érgédo, sendo o seu lugar preenchido por um substituto.

Artigo 47.° - Reunides

A direcao reunira obrigatoriamente duas vezes em cada més e sempre que convocada pelo presidente, por sua iniciativa ou a
pedido de, pelo menos, trés dos seus membros.

Artigo 48.° - Competéncia

Compete a diregao:

a) Realizar os fins da Associagdo e defender os interesses profissionais comuns;

b) Admitir novos sécios e determinar a sua suspenséo, nos termos dos estatutos;

c) Executar as decisdes da assembleia geral;

d) Administrar a Associagdo no plano financeiro e movimentar os fundos e saldos de geréncia, nos termos estatutarios e legais;
e) Elaborar e apresentar anualmente a assembleia geral, o relatério e contas da geréncia, nos termos do artigo 81.°;

f) Elaborar e apresentar a assembleia dos delegados os orgamentos anual e suplementares nos termos do artigo 79.°;

g) Recorrer para a assembleia geral da decisdo da assembleia dos delegados relativamente aos orcamentos anual e
suplementares;

h) Criar, organizar e dirigir os servigos administrativos e técnicos, da sede e das delegagdes, contratar ou admitir pessoal e
fixar a sua remuneragdo de harmonia com as disposi¢fes legais aplicaveis, bem como exercer agdo disciplinar nos termos
estatutarios e legais;

i) Representar a Associagdo em todos os atos cuja competéncia ndo seja por estes estatutos reservada a outros 6rgéos;
j) Alterar a joia e quotas aquando da elaboracdo do orcamento anual;

I) Elaborar os regulamentos internos necessarios a boa organizagdo dos servigos da sede e das delegagdes distritais;
m) Manter os associados informados a respeito da vida associativa e promover a edicdo das publicagdes da associagao;

n) Requerer ao presidente da mesa da assembleia geral a convocagdo de reunides extraordinarias da assembleia, sempre que
o0 julgue conveniente, incluindo as alteragdes estatutéarias;

0) Submeter & apreciacdo da assembleia geral e da assembleia dos delegados os assuntos sobre os quais estas se devam
pronunciar;

p) Estudar e dar andamento a todas as reclamagdes justas dos associados;
q) Declarar a caducidade de inscricdo dos associados prevista no artigo 20.° e aplicar as sangdes previstas nos estatutos;

r) Elaborar processos disciplinares nos termos e para os casos previstos nos presentes estatutos e aplicar as sangdes neles
previstas;

s) Outorgar convengdes coletivas de trabalho, de acordo com o disposto no n.° 1, alinea d), do artigo 52.°;

t) Promover no prazo de 30 dias apds a sua eleigdo reunides distritais conducentes a elei¢do dos respetivos delegados, nos

termos do disposto no n.° 2 do artigo 49.°;
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u) Representar em juizo a Associagédo, podendo tal competéncia ser delegada, genérica ou especificamente, em mandatéario ou
procurador forense com poderes bastantes para o efeito, de acordo com o deliberado.

Seccdo V - Assembleia dos Delegados

Artigo 49.° - Composigao

1 - A assembleia dos delegados é constituida pelos delegados eleitos por cada distrito que tenha mais de 50 associados
inscritos.

2 - Os delegados distritais sdo eleitos em reunido distrital convocada pela direcdo nos 30 dias subsequentes as eleigdes dos
outros 6rgéos sociais.

3- Cada distrito elegera quatro delegados.

4 - Compete a direcéo a organizagao e a fiscalizagéo do processo eleitoral em cada distrito, sendo aplicavel nesta eleigéo, com
as necessarias adaptagdes, as normas dos artigos 94.° e seguintes.

5 - Os delegados continuam em exercicio até a tomada de posse dos novos delegados eleitos.

Artigo 50.° - Direito a voto

1 - Cada distrito tem direito a um voto.

2 - Para efeitos do nimero anterior, é suficiente o voto emitido por um Unico delegado distrital presente.

3 - Se ndo existir, ao nivel de cada delegacao distrital, uniformidade de votagdo dos seus membros presentes a reuniéo, o
apuramento de voto desse distrito sera encontrado pela regra da maioria.

4 - Nao sendo possivel essa condi¢do considerar-se-a que o distrito ndo reuniu qualidade de voto.

Artigo 51.° - Reunides

1 - A assembleia dos delegados relne ordinariamente na sede da Associacdo de dois em dois meses e extraordinariamente
sempre que convocada pelo presidente da assembleia dos delegados ou pelos delegados de qualquer distrito.

2 - Os delegados de qualquer distrito podem ainda solicitar a convocacdo da assembleia extraordinaria dos delegados nas
areas dos respetivos distritos sempre que estas se revelem convenientes para o prosseguimento dos fins da Associacgéo.




Artigo 51.°-A - Perda de Mandato

1 - Qualquer elemento que falte injustificadamente trés vezes, em cada ano de mandato, as respetivas reunides podera perder
0 mandato apds deliberagédo do respetivo 6rgao.

2 - Em caso de vacatura ou perda de mandato dos quatro delegados do mesmo distrito, havera lugar a eleicdes promovidas
pela diregéo, nos termos do disposto nos artigos 49.° e seguintes.

Artigo 52.° - Competéncia

1- Compete a assembleia dos delegados:

a) Dar parecer sobre todas as consultas e questdes que Ihe sejam apresentadas pela diregéo;

b) Aprovar o orgamento ordinario apés parecer do conselho fiscal, até 15 dias da sua recegéo, com limite a 30 de novembro;

c) Aprovar os orgamentos suplementares, se os houver, ap6s parecer do conselho fiscal, nos 15 dias subsequentes a sua
apresentagao;

d) Estabelecer conjuntamente com a diregdo as diretrizes a seguir em matéria de contratagao coletiva de trabalho para o setor;
e) Convocar assembleias gerais extraordinarias;

f) Apresentar propostas na assembleia geral;

g) Propor a assembleia geral modificagdes estatutarias;

h) Propor a diregéo a criagéo de delegagdes distritais de acordo com o disposto no artigo 10.°;

i) Deliberar sobre a participagdo na assembleia dos delegados, como observadores sem direito a voto, dos representantes dos
distritos que tenham menos de 50 associados;

j) Pronunciar-se sobre a aquisigao ou alienacdo de bens méveis ou iméveis, conforme o disposto nos n.%s 2 e 3 do artigo 78.°;
I) Solicitar a dire¢éo esclarecimentos sobre quaisquer assuntos de interesse para a classe;

m) Propor e deliberar sobre a possibilidade de reeleigdo conjunta ou isolada, dos presidentes da mesa da assembleia geral, do
conselho fiscal e da diregdo, ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 23.°.

2 - Deveres dos delegados:

a) Estabelecer, manter e desenvolver contactos permanentes com os industriais da sua area, promovendo reunides no ambito
do seu distrito;

b) Incentivar os industriais ndo associados a proceder a sua inscrigéo;

c) Dar conhecimento a assembleia dos delegados dos casos e irregularidades relativos as condicdes de trabalho dos
associados nos seus distritos, para que esta os possa apresentar a diregéo;

d) Os delegados exercerdo as atividades descritas utilizando as instalagdes e servigos da Associagdo, mediante prévia
solicitagéo a diregéo;

e) Nomear o representante do distrito para o conselho geral.

Artigo 53.° - Quérum

A assembleia dos delegados s6 pode tomar validamente qualquer deliberagdo desde que se encontre representada a maioria
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dos distritos.

Artigo 54.° - Votagao

1 - Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberagées da assembleia dos delegados sdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos distritos presentes.

2 - Em matéria de elei¢do do presidente e do secretéario, a regra da maioria absoluta é substituida pela da maioria relativa apos
a primeira volta.

Artigo 55.° - Mesa da Assembleia dos Delegados
1 - A mesa da assembleia dos delegados é constituida por um presidente e por um secretario.

2 - O presidente e o secretario serdo eleitos pela assembleia dos delegados, de entre os seus membros, por voto secreto, em
reunido a efetuar, a qual sera presidida pelo delegado mais idoso, logo apds a tomada de posse.

3 - Para efeito do numero anterior sédo efetuados dois escrutinios, sendo o primeiro para a eleicdo do presidente e o segundo
para a eleigdo do secretario.

Artigo 56.° - Atribui¢oes do Presidente e do Secretario

Aplica-se a matéria, com as necessarias adaptagdes, o que for aplicavel do disposto nos artigos 37.° e 38.°.

Secgdo VI - Do Conselho Geral

Artigo 57.° - Composicao

1 - O conselho geral é constituido pelo presidente da mesa da assembleia geral, pelo presidente do conselho fiscal, pelo
presidente da direcdo, pelo presidente da assembleia dos delegados, por todos os ex-presidentes de todos os d6rgéos sociais,
desde que mantenham as condigdes exigidas aquando da sua elei¢do, por um associado por distrito nomeado pelos delegados
do respetivo distrito, e ainda por personalidades, sécios da Associagdo em pleno gozo dos seus direitos e de reconhecido
mérito no setor da construgao civil e obras publicas, designados pela direcéo, no maximo de seis.

2 - Aos membros do Conselho Geral sera dada a posse pelo Presidente da Dire¢do nos 30 dias subsequentes a sua tomada de
posse.

Artigo 58.° - Competéncia

1 - Compete ao conselho geral emitir pareceres sobre todas as consultas e questdes apresentadas pela direcdo e pela
assembleia de delegados, sendo, quanto a esta, apenas na matéria referente a alinea m) do n.° 1 do artigo 52.°.

2 - Analisar a situagéo do setor e fazer propostas a diregdo sobre a matéria.

3 - Prestar a direg¢do a colaboragéo que lhe for solicitada.

Artigo 59.° - Reunides

1 - O conselho geral reline na sede da Associacdo ordinariamente de trés em trés meses e extraordinariamente sempre que
convocado pelo presidente da diregcdo, a quem compete dirigir os trabalhos das reunides do conselho.




2 - O mandato do conselho geral termina com o mandato da diregéao.

CAPITULO VI - DA DISCIPLINA

Seccdo | - Disposigdes gerais

Artigo 60.° - Sangoes

1 - As infragbes aos preceitos estatutarios, bem como as deliberagdes dos dérgdos sociais competentes, ficam sujeitas as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia registada;
b) Suspenséo dos direitos de associado por um prazo de 30 a 180 dias;

c) Excluséo de associado.

2 - As sang0es referidas no numero anterior serdo igualmente aplicaveis as infragdes dos regulamentos da Associagao.

Artigo 61.° - Poder disciplinar

1 - Compete a direcdo da Associagdo a aplicagdo das sangdes previstas no artigo anterior, com excegdo da pena de excluséo,
que compete ao conselho fiscal, mediante proposta da diregéo.

2 - Compete a direcao a elaboragdo do processo disciplinar, podendo designar instrutor qualificado.

Artigo 62.° - Processo disciplinar

1 - Nenhuma sangéo poderd ser aplicada sem que aos sdcios seja facultado de uma forma ampla o direito de defesa em
processo disciplinar instaurado para esse efeito.

2 - Qualquer 6rgéo social ou seu membro, apds ter tomado conhecimento de qualquer facto indiciario de infragdo disciplinar,
participara tal facto por escrito a diregao para esta proceder em conformidade com a situagdo denunciada.

3 - Ao socio arguido em processo disciplinar deverd ser enviada uma copia da nota de culpa, & qual poderd, querendo,
responder e apresentar a sua defesa no prazo de 10 dias uteis ap6s a data da sua recegéo.

4 - Produzidas as provas indicadas na contestagdo pelo sécio, ndo podendo a prova testemunhal exceder trés testemunhas por
cada facto, é elaborado relatério final no prazo de 10 dias pela diregdo, sendo o arguido notificado por escrito da decisao final
tomada pelo 6rgao competente.

Artigo 63.° - Recurso

1 - Da decisdo do 6rgdo competente podera o arguido recorrer para o conselho fiscal ou, se a decisao for deste, para o tribunal
arbitral, recursos estes a interpor no prazo de cinco dias Uteis a contar da data da respetiva recegéo.

2 - Os recursos, que ndo tém efeitos suspensivos, serdo obrigatoriamente apreciados em qualquer dos casos no prazo de 30
dias.




Seccdo Il - Tribunal arbitral
Artigo 64.° - Competéncia

Os diferendos que possam surgir entre 0os associados ou entre estes e os érgdos da Associagdo no concernente a aplicagao
dos presentes estatutos sdo julgados em primeira e Unica instancia por um tribunal arbitral, com exclusdo dos tribunais
ordinarios.

Artigo 65.° - Composicao
1 - O tribunal arbitral compde-se de um presidente e dois arbitros.

2 - O presidente serd escolhido de entre juristas de reconhecida competéncia e isengéo, sem interesses em qualquer empresa
de construcéo.

3 - Os arbitros seréo escolhidos de entre profissionais responsaveis da industria da construgao.

Artigo 66.° - Designagao

1 - A designagéo do presidente, bem como de dois substitutos, & da competéncia da direcdo, que os nomeara pelo periodo de
vigéncia do seu mandato.

2 - Os arbitros sdo designados pelas partes.

Artigo 67.° - Processo

1 - As queixas contra os associados e as reclamacgdes ou recursos contra as deliberagdes dos dérgdos sociais podem ser
apresentados na secretaria da Associagdo, que os remetera ao presidente do tribunal arbitral, ou diretamente transmitidos a
este Ultimo.

2 - As decisdes do tribunal arbitral serdo sempre precedidas de tentativa de conciliagéo.

3 - O tribunal julga segundo a equidade.

Artigo 68.° - Sede

O tribunal arbitral funciona na sede da Associag&o.

Artigo 69.° - Recusas

O presidente do tribunal arbitral e os seus substitutos sdo obrigados a recusar-se quando ocorra qualquer motivo de recusa
previsto na lei processual aplicavel na matéria ou se uma das partes tiver motivo legitimo para requerer a recusa.

Artigo 70.° - Nao indicagdo de arbitros

Se qualquer das partes nao designar o seu arbitro no prazo que foi fixado, a designagao pertence ao presidente.

Artigo 71.° - Juiz Gnico

As partes podem, de comum acordo, renunciar @ nomeagao de arbitros, deixando ao presidente a resolugéo do diferendo.




CAPITULO VIl - REGIME FINANCEIRO

Artigo 72.° - Receitas da Associacédo
Constituem receitas da Associagao:
a) O produto da joia e quotas a pagar pelos associados;

b) Os subsidios que o Estado ou outras pessoas coletivas de direito publico Ihe concedam, com vista a realizagdo dos fins
estatutarios da Associagao;

c) As contribuigdes ou donativos de quaisquer outras entidades ou de pessoas singulares, para o mesmo efeito;
d) As doagdes que lhe venham a ser feitas e as herancgas de que seja beneficiaria;

e) Os rendimentos dos seus bens;

f) As importancias que aufira por servigos prestados;

g) Quaisquer outros rendimentos permitidos pela lei.

Artigo 73.° - Joia
1 - Pela admissédo pagara o socio uma joia de montante constante de tabela a fixar pela diregéo.

2 - A admisséo s6 produzira efeitos depois do pagamento da jéia devida.

Artigo 74.° - Quotas
1 - O sécio fica sujeito ao pagamento de uma quota mensal de montante a estabelecer em tabela aprovada pela diregao.

2 - A quota pode ser liquidada de uma s6 vez ou em prestagdo mensais, trimestrais ou semestrais, conforme critério genérico a
estabelecer pela diregao.

Artigo 75.° - Lugar do pagamento da joia e quotas

A joia e as quotas sdo pagas na sede da Associagdo ou nas delegacdes, sem prejuizo de outro critério de cobranga a
estabelecer pela diregao.

Artigo 76.° - Despesas da Associagdo

As despesas da Associacdo sdo exclusivamente as que tiverem cabimento orcamental.

Artigo 77.° - Movimentos de fundos

1 - A Associagcdo mantera em caixa apenas 0s meios indispensaveis a efetivagdo das despesas correntes ou a liquidagao de
compromissos imediatos; o restante sera depositado em instituigdes bancarias, a medida que for recebido.

2 - A movimentagéo de fundos sera feita mediante documento assinado pelo tesoureiro ou seu substituto e por um outro
membro da direcéo.

Artigo 78.° - Aquisigao, alienagdo e oneragdo de bens




1 - A Associagdo podera adquirir quaisquer bens a titulo gratuito; a titulo oneroso, porém, sé Ihe sera licito adquirir os bens
moveis e imoveis que se mostrem necessarios a prossecugao dos fins sociais.

2 - A aquisicdo de imoveis a titulo oneroso para fins da Associacdo sera da responsabilidade da diregdo, mediante parecer
favoravel do conselho fiscal e da assembleia dos delegados.

3 - A alienagdo e a oneracdo de bens mdveis ou iméveis de valor superior a € 5000 ficam igualmente sujeitas aos pareceres
referidos no numero anterior.

Artigo 79.° - Orgamentos

1 - A vida financeira e a gestdo da Associacdo ficam subordinadas a orgamento anual, a aprovar pela assembleia dos
delegados, apos parecer do conselho fiscal, eventualmente corrigidos por orgamento ou orgamentos suplementares que se
tornem necessarios.

2 - A proposta do or¢gamento anual sera submetida pela dire¢do a assembleia dos delegados até 31 de outubro do ano anterior.

3 - A assembleia dos delegados devera pronunciar-se sobre os orgamentos, aprovando-os ou rejeitando-os, nos 15 dias
subsequentes a data em que tenham sido apresentados.

4 - E rigorosamente interdita a realizagdo de despesas para que ndo exista adequada cobertura orgamental.

Artigo 80.° - Ano social

O ano social corresponde ao ano civil.

Artigo 81.° - Relatédrio, balango e contas anuais

1 - A direcdo elaborara, com referéncia a 31 de dezembro de cada ano, e apresentara ao conselho fiscal, até 10 de margo do
ano seguinte, o balango e contas de cada exercicio para parecer a emitir no prazo de oito dias.

2 - No relatério, a diregdo expora e justificara a agdo desenvolvida pela Associagdo, demonstrara a regularidade orgamental da
efetivacdo das despesas e prestara todos os esclarecimentos necessarios ao entendimento do balango e das contas
apresentados.

3 - Cumprido o que se dispde no n.° 1, procede-se em seguida a convocagao da assembleia geral ordinaria.

4 - O relatério, balango e contas da diregdo e o parecer do conselho fiscal serdo remetidos aos sécios com antecedéncia néo
inferior a 15 dias sobre a data da reunido da assembleia geral, devendo, durante 0 mesmo periodo, estar patentes na sede
exemplares dos mesmos documentos para exame dos associados.

Artigo 82.° - Aplicagédo do saldo de geréncia

1 - O saldo da conta de geréncia de cada exercicio tera a seguinte aplicagéo:
a) 10% para reserva obrigatoria;

b) 10% para fundo de obras e iniciativas sociais;

c) O restante para os fins que a assembleia geral determinar.

2 - A reserva obrigatéria s6 podera ser movimentada com autorizagado da assembleia geral.

CAPITULO VIII - DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO
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Artigo 83.° - Liquidagao

A liquidagdo da Associagdo, quando a ela haja lugar, serd feita pelos liquidatarios que a assembleia geral para o efeito
designe, sem prejuizo das normas legais em vigor.

Artigo 84.° - Destino dos bens

O patrimonio liquido da Associagdo ndo abrangido pelo disposto no n.° 1 do artigo 166.° do Cddigo Civil serd entregue a
quaisquer outras associagdes ou organizagdes profissionais que prossigam fins idénticos, se nao existir nessa data nem se
constituir nos cinco anos subsequentes qualquer associagdo ou organizagdo com as caracteristicas indicadas; os bens e
direitos que integrem o patriménio referido, que serdo entretanto administrados pelo Estado, reverterdo a favor deste ultimo,
com afetagao obrigatéria a obras de formagado e aperfeicoamento dos industriais da construgéo civil e obras publicas.

CAPITULO IX - DAS ELEIGOES

SECGAO | - Disposigdes gerais

Artigo 85.° - Eleigao dos corpos gerentes

1 - Os corpos gerentes sdo eleitos por uma assembleia eleitoral constituida por todos os sdcios inscritos nos competentes
cadernos eleitorais.

2 - S6 podem ser eleitos os associados que a data da elaboragdo dos cadernos eleitorais estejam no pleno gozo dos seus
direitos associativos.

3 - As eleigOes efetuar-se-ao até 30 de abril do ano em que cessarem os mandatos.

Artigo 86.° - Eleicao dos delegados distritais

Os delegados distritais s&o eleitos em reuniéo distrital convocada pela diregdo, nos termos do n.° 2 do artigo 49.°, de entre os
sécios do distrito em pleno gozo dos seus direitos presentes a reunido, que serd presidida pelos delegados distritais em
exercicio e terd inicio as 14 horas.

A eleigéo tera inicio uma hora depois e prolongar-se-a durante trinta minutos.

Artigo 87.° - Cadernos eleitorais

1 - Os cadernos eleitorais serdo afixados na sede da Associagdo e nas delegagdes 45 dias antes da realizagdo da assembleia
eleitoral.

2 - Da inscricdo ou omissdo irregulares nos cadernos eleitorais poderd qualquer eleitor reclamar para a mesa da assembleia
geral nos 10 dias seguintes ao da sua afixagdo, devendo esta decidir da reclamagao no prazo de quarenta e oito horas.

Artigo 88.° - Processo eleitoral

A organizagao do processo eleitoral compete a mesa da assembleia geral, que deve, nomeadamente:
a) Marcar a data das eleigdes;

b) Convocar a assembleia eleitoral;

c) Organizar os cadernos eleitorais;
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d) Apreciar as reclamagdes dos cadernos eleitorais;
e) Verificar a regularidade das candidaturas;

f) Promover a confegdo e distribuigdo das listas de voto a todos os eleitores, até oito dias antes da assembleia eleitoral.

Artigo 89.° - Convocacao da assembleia eleitoral

1 - A convocagdo da assembleia eleitoral sera feita por meio de anuncios convocatérios afixados na sede da Associagéo,
delegagdes e ainda publicados em dois jornais diarios de grande circulagdo com a antecedéncia minima de 30 dias.

2 - Estes anuUncios seréo repetidos, nos mesmos jornais, na semana anterior a da realizagdo da Assembleia.

Artigo 90.° - Apresentacao de candidaturas

1 - Consiste na entrega das listas de candidaturas @ mesa da assembleia geral, com a designacdo dos membros a eleger, que
tém de estar inscritos nos cadernos eleitorais, acompanhadas de um termo individual ou coletivo de aceitagdo das
candidaturas, bem como dos respetivos programas.

2 - As listas de candidaturas terdo de ser subscritas por, pelo menos, 50 sdcios inscritos nos competentes cadernos eleitorais.
§ Unico - O primeiro sécio proponente sera responsavel pelos contactos necessarios com a mesa da assembleia geral.

3 - As listas de candidaturas serdo designadas por letras, segundo a ordem alfabética da sua recegéo.

4 - Os candidatos serédo identificados:

a) Pelo nome e pelo numero de sécio;

b) No caso de ser pessoa coletiva, deve ser designada a identidade do sécio gerente ou administrador que a representa;

5 - Os socios proponentes serdo identificados pelo nome e nimero de sécio, sendo obrigatoério o reconhecimento da assinatura.

6 - As listas de candidatura sé serdo consideradas desde que se apresentem, para todos os 6rgdos dos corpos sociais, com
suplentes em numero igual ao dos efetivos, a excecdo das da assembleia dos delegados.

7 - A apresentacgdo das listas de candidaturas devera ser feita até 15 dias apds a afixacdo dos cadernos eleitorais.

Artigo 91.° - Afixagdo das listas de candidaturas

As listas de candidaturas concorrentes as elei¢gdes, bem como os respetivos programas de agdo, serédo afixadas na sede da
Associagédo e nas delegagdes, desde a data da sua aceitagdo até ao dia da realizagdo do ato eleitoral.

SECCAO Il - Comisséo de fiscalizagio
Artigo 92.° - Constituigao

1 - Seré constituida uma comisséo de fiscalizagdo, composta pelo presidente da mesa da assembleia geral, pelo presidente do
conselho fiscal e por um representante de cada uma das listas concorrentes.

2 - O representante de cada lista concorrente deverd ser indicado conjuntamente com a apresentagdo das respetivas
candidaturas.

Artigo 93.° - Competéncia
Compete a comisséo de fiscalizagéo:
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a) Fiscalizar o processo eleitoral;
b) Elaborar o relatério de eventuais irregularidades e decidir sobre as mesmas;

c) Distribuir entre as diferentes listas a utilizagdo do aparelho técnico da Associagdo, dentro das possibilidades deste.

Artigo 94.° - Verificagdo das candidaturas

1 - A mesa da assembleia geral verificard a regularidade das candidaturas nos cinco dias subsequentes ao encerramento do
prazo para a entrega das listas de candidaturas.

2 - Com vista ao suprimento das eventuais irregularidades encontradas, a documentagdo sera devolvida ao primeiro dos
subscritores das listas, o qual as devera sanar no prazo de cinco dias.

3 - Findo o prazo referido no numero anterior, a mesa da assembleia geral decidir, nas vinte e quatro horas seguintes, pela
aceitacdo ou rejeicao definitiva das candidaturas.

SECCAO Il - Da Assembleia Eleitoral
Artigo 95.° - Funcionamento

A assembleia eleitoral tera inicio as 14 horas e encerrara as 19 horas.

Artigo 96.° - Lista de voto

1 - Cada lista de voto contera os nomes dos associados (ou dos seus representantes, no caso de pessoas coletivas) candidatos
a mesa da assembleia geral, diregcao e conselho fiscal e seus substitutos.

2 - As listas, editadas pela Associacéo, sob controlo da mesa da assembleia geral, terdo forma retangular, com as dimensdes
de 150 mm x 210 mm (modelo A5), e seréo de papel branco, da mesma gramagem, liso, sem marca ou sinal exterior.

3 - As listas de voto e os respetivos programas serdo enviados a todos os associados até 10 dias antes da data marcada para o
ato eleitoral, acompanhados de uma circular elucidativa.

Artigo 97.° - Identificagdo dos eleitores

1 - A identificagdo dos eleitores sera efetuada, de preferéncia, com a apresentagédo do bilhete de identidade, quando se trate
de pessoas singulares.

2 - Em caso de pessoas coletivas, o votante devera apresentar uma credencial da empresa, com a indicagdo do nome do
votante, fazendo-se este acompanhar pelo seu bilhete de identidade, que exibira.

Artigo 98.° - Voto

1 - O voto é secreto.

2 - Nao é permitido o voto por procuragéo.

3 - E permitido o voto por correspondéncia desde que:

a) A lista esteja dobrada em quatro e contida em sobrescrito fechado;

b) Do referido sobrescrito conste o numero de sécio e assinatura do votante, reconhecida notarialmente ou autenticada com o
carimbo ou selo branco da firma;

c) Este sobrescrito esteja introduzido noutro enderegado para a Associagdo, dirigido ao presidente da mesa da assembleia

eleitoral,
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d) Seja recebido na sede da Associagdo até ao encerramento da assembleia eleitoral.

Artigo 99.° - Mesas de voto

1 - Funcionarado apenas mesas de voto na sede da Associagdo, para a eleigdo dos corpos gerentes, salvo o disposto no n.° 2
do artigo 49.°.

2 - Cada lista podera credenciar um elemento, que fara parte da mesa de voto.

3 - A mesa da assembleia geral promovera, até cinco dias antes da data da assembleia eleitoral, a constituicdo da mesa de
voto, devendo, obrigatoriamente, designar um representante seu, que presidira.

Artigo 100.° - Contagem de votos

1 - Logo que a votagdo tenha terminado, proceder-se-& a contagem dos votos e a elaboracdo da ata com os resultados,
devidamente assinada pelos elementos da mesa.

2 - Dentro das quarenta e oito horas apds o encerramento da assembleia eleitoral, proceder-se-a a abertura, verificacéo de
regularidade e contagem de votos por correspondéncia e a elaboragdo da competente ata, sendo feito de seguida o
apuramento final, proclamada a lista vencedora e afixados os resultados.

3 - Serao considerados votos nulos os que:
a) Nao obedegam aos requisitos dos n.°s 1 e 2 dos artigos 96.° e 98.°%;

b) Contenham qualquer sinal ou anotagéo.

Artigo 101.° - Recurso

1 - Pode ser interposto recurso, por um ou mais associados, com fundamento em irregularidades do ato eleitoral, o qual devera
ser apresentado a comisséo fiscalizadora até cinco dias ap6s o encerramento da assembleia eleitoral.

2 - A comissao fiscalizadora devera apreciar o recurso no prazo de quarenta e oito horas, sendo a decisdo comunicada aos
recorrentes, por escrito, e afixada na sede da Associagéo.

3 - Da decisao tomada nos termos do niumero anterior, cabe recurso para os tribunais (com efeito meramente devolutivo).

Artigo 102.° - Posse dos corpos sociais

O presidente da mesa da assembleia geral, no prazo de oito dias apds a eleigdo ou decisdo dos recursos interpostos, conferira
posse aos corpos gerentes eleitos, salvo o disposto na parte final da alinea e) do artigo 37.°.

CAPITULO X - DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 103.° - Resolugdo de omissodes

A resolugédo dos casos ndo previstos nestes estatutos e das ddvidas por eles suscitadas sera da competéncia da assembleia
geral.

Artigo 104.° - Alteracdo dos estatutos

1 - Os presentes estatutos s6 poderdo ser alterados pela assembleia geral quando convocada para o efeito, indicando-se na

convocatéria os artigos a rever.
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2 - As deliberagdes relativas a alteragdo dos estatutos sdo tomadas por, pelo menos, trés quartos dos socios presentes na
assembleia geral.

CAPITULO XI - DISPOSIGAO TRANSITORIA

As alteragdes introduzidas a redacédo dos estatutos produzirdo efeitos imediatos, no respeitante as eleigdes para o triénio de
2017-2019.
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