E:

AICCOPN

Associacao dos Industriais da Construgao
Civil e Obras Publicas

SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO
CICLO DE SESSOES

Sede da AICCOPN (Porto)
14h30 - 18h00

ACOES EXCLUSIVAS PARA ASSOCIADOS DA AICCOPN

CONTROLO DE ALCOOL RESPONSABILIDADE CIVIL / CRIMINAL ECONTRAORDENACIONAL
NO LOCAL DE TRABALHO PELO INCUMPRIMENTO DE REGRAS DE SST

_______oauNHo 08 JUNHO

RISCOS PSICOSSOCIAIS ACIDENTES DE TRABALHO
NO TRABALHO (RPST) - DESCARACTERIZACAO

FORMADOR:
PAULO MOREIRA, JURISTA, TECNICO SUPERIOR DE SEGURANGA, SOCIO-COFUNDADOR DA FACTOR SEGURANGA, LDA

" - 100€/4 SESSOES OU 30€/SESSAO
CONDICOES DE PARTICIPACAO ~ -
INSCRIGCOES LIMITADAS (30 PARTICIPANTES/SESSAO)

INSCRIGCOES WWW.AICCOPN.PT

TEL.: +351 223 402 200

INFORMACOES GERAL@AICCOPN.PT

EM PARCERIA COM:
MAIS INFORMAGAO EM

WWW.AICCOPN.PT rAC 1'0 r

SEGURANCA



PROGRAMAS

SESSAO - 19 MAIO SESSAO - 25 MAIO

CONTROLO DE ALCOOL NO LOCAL DE TRABALHO RESPONSABILIDADE CIVIL / CRIMINAL E
CONTRAORDENACIONAL PELO INCUMPRIMENTO DE
REGRAS DE SST

1- ENQUADRAMENTO DO TEMA 1- ENQUADRAMENTO JURIDICO DO REGIME DE SEGURANGA E

; B SAUDE NO TRABALHO
2 - CONTEXTO LEGAL E NORMATIVO APLICAVEL RI DE ALCOOLEMIA

2 - RESPONSABILIDADE DISCIPLINAR:

3 - DISPENSA DE RI DE ALCOOLEMIA
- PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

- CCT COM CLAUSULA RELATIVA AO COMBATE DA ALCOOLEMIA -
- SANCOES DISCIPLINARES

(CL.78° DO CCT DA CONSTRUGAO)
3 - RESPONSABILIDADE CONTRA-ORDENACIONAL
4 - REQUISITOS PARA A ELABORAGAO DE RI DE COMBATE AO - PRESSUPOSTOS E AMBITO DE APLICAGAO LEGAL
TRABALHO SOB EFEITO DE ALCOOLEMIA - COIMAS

- FORMAIS
4 - RESPONSABILIDADE CIVIL (RC)

(OBRIGAGCAO DE INDEMNIZAR DANOS EM TERCEIROS)

- SUBSTANCIAIS

- RESPONSABILIDADE CIVIL SUBJETIVA (DIRETA)
- RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA
- RESPONSABILIDADE CIVIL SUBJETIVA (INDIRETA)

5 - RESPONSABILIDADE CRIMINAL

- PRESSUPOSTOS E AMBITO DE APLICACAO LEGAL
- SITUAGOES DE OMISSAO DE REGRAS DE SEGURANCA

SESSAO - 02 JUNHO SESSAO - 08 JUNHO

RISCOS PSICOSSOCIAIS NO TRABALHO (RPST) ACIDENTES DE TRABALHO - DESCARACTERIZAQZ\O
1- INTRODUGAO AO TEMA 1- REGIME LEGAL DOS ACIDENTES DE TRABALHO
2 - CONTEXTO LEGAL E NORMATIVO APLICAVEL OS RPST - LE198/2009

- APOLICE UNIFORME
3 - INFLUENCIADORES MACRO, MESO E MICRO DOS RPST

A 2 - CAUSAS DE DESRESPONSABILIZAGAO DA SEGURADORA
- INFLUENCIADORES MACRO (ENQUADRAMENTO ECONOMICO,

SOCIAL, CULTURAL, ETC)) - VIOLAGAO CULPOSA DE NORMAS DE SST PELO EMPREGADOR
- INFLUENCIADORES MESO (ENQUADRAMENTO EMPRESARIAL) - FALTA DE COMUNICAGAO INICIAL DE RISCO OU SEU
- INFLUENCIADORES MICRO (ENQUADRAMENTO PESSOAL) AGRAVAMENTO
4 - FACTORES DE RISCO PSICOSSOCIAL 3 - CAUSAS DE DESCARACTERIZAGAO DO ACIDENTE DE TRABALHO
- ESENER boLo
- OUTRAS CLASSIFICACOES - VIOLAGAO DE NORMAS DE SST SEM CAUSA JUSTIFICATIVA

. - NEGLIGENCIA GROSSEIRA
5 - EFEITOS DOS RISCOS PSICOSSOCIAIS NA SAUDE

- 4 - CONSEQUENCIAS DA DESCARACTERIZAGAO
6 - INSTRUMENTOS DE IDENTIFICAGAO DOS RISCOS PSICOSSOCIAIS

NA SAUDE

- COPSOQ
- OUTROS INSTRUMENTOS

7 - MEDIDAS DE PREVENGAO DOS RISCOS PSICOSSOCIAIS
- PREVENGCAO PRIMARIA
- PREVENGCAO SECUNDARIA
- PREVENGAO TERCIARIA

Estas agdes destinam-se a Técnicos de Seguranca no Trabalho e Chefias Intermédias.

IMPORTANTE Os Participantes que frequentem estas acdes recebem um Certificado de Formacao que possui os requisitos
legais para efeitos de contabilizagdo das horas anuais previstas no Cédigo de Trabalho.




